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Nr. 16427/29.10.2024

ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

Primaria Municipiului Orastie organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Directiei Arhitect sef si administrarea domeniului public si privat,
Compartiment Concesiuni si Inchirieri domeniul public si privat

Inspector, cl. I, grad profesional debutant (un post)
Categoria: functie publica de executie

Inbaza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin. (2) lit. a) siart. VI alin. (7)/XIdin OUG nr. 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ, Primaria Municipiului Orastie anunta
organizarea unui concurs de recrutare a functiei publice de executie vacante Inspector, cl. I, grad
profesional debutant, in vederea ocuparii pe duratd nedeterminata, cu durata normald a timpului de
munca de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptamana, din cadrul Aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ordstie, Directia Arhitect sef si administrarea domeniului public si privat, Compartiment
Concesiuni si Inchirieri domeniul public si privat.

Conditiile de participare la concursul de ocupare a functiei publice de executie sunt:

* Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
* Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: 0 ani

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevdzute la art. 465 din O.U.G.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din tematicd si
bibliografie inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.
Dosarul de concurs contine, Th mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) cartea de identitate;

¢) actul doveditor emis de autoritatile competente, Tn cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) carnetul de munca si/sau adeverinta eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) diplome de studii sau echivalente, certificate si alte documente care atesta efectuarea unor
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specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat
pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate n
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a Tncetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive:
a) selectia dosarelor de inscriere, 1n termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.
b) proba scrisa;
c) interviul sustinut, de reguld, Intr-un termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei

scrise.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Concursul se va desfasura in data de 28.11.2024, ora 10:00, proba scrisa.
Locul de desfasurare al concursului: sediul Primariei Municipiului Oréastie, Piata Aurel

Vlaicu, nr. 3.

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului pe pagina de internet
a Primariei Municipiului Orastie si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, incepand
cu data de 29.10.2024 pana la data de 18.11.2024, inclusiv, ora 14:00, la Registratura Primariei.

Date de contact:
Compartiment ,,Resurse umane”, din cadrul Priméariei Municipiului Orastie, tel. 0254241513
interior 112, persoana de contact Narcis Dorel TERCHET, consilier resurse umane.

PRIMAR, 5 SECRETAR GENERAL,
ing. Ovidiu Laurentiu BALAN jr. Calin Mircea COSTOIU



